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N WEZD dip M 06 2026

ANUNT din data de 11.06.2026

privind declansarea procedurii de transfer in interes de serviciu
pentru ocuparea unui post vacant de natura contractuald de executie la Institutul Oncologic “Prof.dr.
Alexandru Trestioreanu” Bucuresti

In temeiul prevederilor art. 32 din Legea—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, Institutul Oncologic Bucuresti “Prof. Dr. Alexandru Trestioreanu” anuntd declansarea
nrocedurii de transfer in interes de serviciu, pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

-1 (unu) post Medic specialist A.T.I. , perioadd nedeterminata, 7 ore/zi, 35 ore/saptimana, in
cadrul Sectiei Clinice Anestezie si Terapie Intensivi;

Documente necesare si dati limita:

Persoanele interesate pot depune la secretarul Comisiei de selectie, d-nul Biluta Traiana, la sediul
Institutului Oncologic Bucuresti “Prof. Dr. Alexandru Trestioreanu” situat in sos. Fundeni, nr.252,
sect. 2, Bucuresti, Serviul R.UN.O.S,, in termen de 14 zile calendaristice de la data afisérii/postarii
anuntului, urmatoarele documente:

(a) cererea de transfer in interes de serviciu;

(b) curriculum vitae, modelul comun european (Europass);

(c) copia actului de identitate;

(d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si/sau perfectionari, in vederea verificarii indeplinirii conditiilor din fisa postului, atunci cand

respectivele conditii sunt necesare ocuparii postului;

(e) copie a diplomei de master in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei contractuale sau, dupi
caz, In situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatdméantului
superior nr. 199/2023;

(f) certificatul de cazier judiciar precum si certificatul de integritate comportamentald;

(¢) autorizatie de liberd practicd, certificatul de membru Colegiul Medicilor si malpraxis, in termenul de
valabilitate;

(h) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevdzute de art. 455
alin.(1) lit. €) sau f), la art.541 alin.(1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

(i) copia carnetului de munca si adeverinta eliberata de angajator conform modelului orientativ prevazut
in Hotardrea Guvernului nr.1336/2022, dupa caz, pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei, vechimea totald in muncd, precum si functia
publicd/contractuald in care este numit/angajat;

(j) Copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;



““““contractuale in care se doreste realizarea transferului.

(k) adeverinta medicald (certlﬁcatul AS), care Sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functIel

Documentele se depun prin urmitoarele modalititi:
- personal de citre candidat, la sediul Institutului Oncologic Bucuresti “Prof.dr: Alexandru
.. Trestioreanu”.situat la adresa din.sos.. Fundeni, nr.. 252, sect.. 2, Bucuresti, Serviciul R.U.N.O.S., la secretarul.
Comisiei de selectie d-nul Bialutd Traian, in intervalul orar 9.00 -14.00 (luni-vineri);
Documentele care constituie dosarul de transfer se depun in copie, cu obligatia candidatului de a

prezenta secretarului comisiel de selectie originalele acestor documente, pentru certificarea conformitétii lor

cu originalul, pdnd cel mai tirziu la data desfisurarii probei interviului. fn cazul in care nu se prezinta originalele
pentru certificare sau copii legalizate, candidatului respectiv nu i se va pemmite sustinerea probel cu interviul si mici
reprogramarea acesteia considerdndu-se  nul calificarea sa pentru sustinerea probei cu interviu.
Fiecare dosar de transfer primeste numér si data de inregistrare de la secretarul Comisiei de selectie, care se
utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor.
Copiile actelor ce fac parte din dosarul de transfer la cerere, se pot prezenta si in copie legalizata.
Procedura de selectie In cazul transferului In interes de serviciu va cuprinde urmditoarele etape
succesive:
) selectia dosarelor pentru candidatii care indeplinesc conditiille In vederea ocuparii posturilor
vacante prin transfer In interes de serviciu;
b) proba interviu.

Termenul limitd de depunere a documentelor: 30.06.2026, ora 12.00

Calendarul de desfisurare:
o intervalul de depunere a dosarelor: 11.06.2026 — 30.06.2026 ora 12.00;
° verificarea dosarelor cu documentele specifice anuntului: 01.07.2026 ora 10.00;

° rezultatele la verificarea dosarelor: 01.07.2026 pand la ora 14.00;

o proba interviu: in data de 02.07.2026, ora 10.00 la adresa Sos. Fundeni nr. 252, sect. 2, Bucuresti

° rezultate proba interviu: 02.07.2026, pand la ora 15.00 se vor afisa pe site-ul institutiei, precum si la
avizier,

o depunere contestatii: in data de 03.07.2026, pana la ora 12.00;

o rezultate depunere contestatii: in data de 03.07.2026, pana la ora 15.00;

o rezultatele finale: in data de 06.07.2026, ora 12.00 - se vor afisa pe site-ul institutiei, precum si la
avizier.

Fisa postului si Bibliografia/Tematica se regasesc pe site-ul institutiei la sectiunea ANUNTURI.
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