INSTITUTUL ONCOLOGIC
| PROF. DR. ALEXANDRU TRESTIOREANU
| C|F:4203709

INTRARE/IESIRE NR J%f&,
Ziua _gil.una ,Qi Anui 2029‘3—‘
REGISTRATURA

—-
|

ANUNT

INSTITUTUL ONCOLOGIC “PROF. DR. ALEXANDRU TRESTIOREANU” cu sediul
in Bucuresti, Sos. Fundeni nr. 252, Sector 2, in conformitate cu prevederile Hotirdrii Guvernului nr.
1336 din 28 Octombrie 2022, pentru aprobarea regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificirile si completarile ulterioare, a Articolului VII alineatele 2), 3) si 7) din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 156/2024, privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene si a articolului 83 lit. a) din Legea nr.
53/2003 — Codul Muncii, organizeazd concurs pentru ocuparea, pe perioadd determinati de 6 luni,
sau pand la momentul Incetdrii motivelor ce au determinat suspendarea contractului individual de

munca al salariatului titular, a urmatorului post unie:
- 1 post Casier, temporar vacant, norma Intreagd, studii medii, in cadrul Serviciului Financiar
Contabilitate.

Poate ocupa un post persoana care indeplineste condifiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile §i completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romanad, scris i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

1) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdril unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmétoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a Hotdrarii Guvernului
nr. 1336 din 28 Octombrie 2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;



d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cédtre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inserisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invi{amant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitili sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

Adeverinta care atestd starea de sdnatate confine, in clar, numadrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtatii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie
insotitd de copia certificatului de Incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de ncadrare intr-un
grad de handicap se prezinta tnsotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform
cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de
cdtre autoritatea sau institugia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia publicd
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut de 10 zile lucritoare de la data afisdrii anunfului, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

in cazul nepromovirii concursului, se elibereazi doar documentele depuse in original, in baza
cererii formulate in scris de cétre candidat.

Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs, nu se vor mai primi documente
in vederea completirii acestora.

Depunerea dosarelor de concurs: 27.05.2025 - 02.06.2025, orele 15:00, informatii
suplimentare telefon contact 021/227.14.91, persoana de contact Ana Bucur.

Conditii specifice pentru inscrierea la concurs:
- diploma de bacalaureat;
- minim 6 luni vechime n activitate;
- conditii specifice in conformitate cu prevederile din figa postului, afisatd pe site-ul Institutului.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut la fiecare proba minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sus{inerea probei urmatoare.
Pentru fiecare probd a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.



CALENDARUL DE CONCURS:
depunerea dosarelor de concurs: : 27.05.2025 - 02.06.2025, pani la ora 15.00, la Serviciul

R.UN.O.5;
selectia dosarelor candidatilor: 03.06.2025 — ora 12.00;
afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: (3.06.2025 — ora 13.00;
contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 04.06.2025 pind la ora 13:00;
- afisarea rezultatelor la contestatii selectia dosarelor: 05.06.2025 - ora 13:00;
- proba scrisd: 12.06.2025 - ora 09.00, locul desfasurarii probei se va afisa pe tabelul
rezultatelor la selectia dosarelor;
- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd: 12.06.2025 — ora 13.00;
- contestatii la rezultatele probei scrise: 13.06.2025 — pind la ora 13:00;
- afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisd: 13.06.2025 - ora 15:00;
- proba interviu: 16.06.2025 - ora 09.00;
- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 16.06.2025 — ora 11.00;
- contestatii la rezultatele probei interviu: 16.06.2025 — pina la ora 13:90;
- afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu: 16.06.2025 - ora 15:00;
- afisarea rezultatelor finale: 16.06.2925 — ora 15.30.

Tematica. hibliografia si fisa de post sunt publicate pe site-ui Institutuiui Oncologic “Prof.

Dr. Alexandru Trestioreanu” Bucuresil.




