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REGISTRATURA

INSTITUTUL ONCOLOGIC “PROF. DR. ALEXANDRU TRESTIOREANU?” cu sediul
in Bucuresti, Sos. Fundeni nr. 252, Sector 2, in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr.
1336 din 28 Octombrie 2022, pentru aprobarea regulamentului-cadru  privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, organizeazd concurs pentru ocuparea, pe perioadd
nedeterminati, a urmatoarelor posturi vacante, din cadrul Serviciului Achizitii Publice, Contractare,
Aprovizionare §i Transport.

1. 1 post de referent de specialitate debutant — studii superioare, norma intreaga,

2. 2 posturi de referent de specialitate gradul II - studii superioare, cu jumatate de norma.

Poate ocupa un post vacant persoana carc indeplineste conditiile prevazute de Legea
or. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare si cerinfele specifice

previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetéfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; '
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savArgirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentic care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea, :
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscricrea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente: i ‘
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nt. 2 a Hotar4rii Guvernului
nr. 1336 din 28 Octombrie 2022,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de c#isatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;



e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului; '

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a
unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european,

Adeverinta care atestd starea de sénatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform
cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. fn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicad
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de
ciitre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati; poate Tnainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut de 10 zile lucrdtoare de la data afisdrii anunfului, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

fn cazul nepromovirii concursului, se elibereazd doar documentele depuse in original, in baza
cererii formulate in scris de cétre candidat.

Dupéd incheierea perioadei de depunere a dosarelor de concurs, nu se vor mai primi documente
in vederea completérii acestora.

Depunerea dosarelor de concurs: 19.12.2024-13.01.2025, intre orele 10:00 —12:00, informatii
suplimentare telefon contact 021/227.14.91, persoana de contact D-nul Béluta Traian.

Conditii specifice pentru inscrierea la concurs:
Pentru postul de Referent de specialitate debutant:
- diploma de licentd;
Pentru posturile de Referent de specialitate gradul II:
- diploma de licentd,
- 3 ani si 6 luni vechime in specialitate;



Sunt declarati admisi candidatii care au ob{inut la fiecare probd minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probel urméatoare.
Pentru fiecare probd a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.

CALENDARUL DE CONCURS:
depunerea dosarelor de concurs: : 19.12.2024-13.01.2025, intre orele 10:00 — 12:00 la

Serviciul R.UN.O.S.;

- selectia dosarelor candidatilor: 14.01.2025;

- afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 15.01.2025;

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor: 16.01.2025 péna la ora 12:00;

- afisarea rezultatelor la contestatii selectia dosarelor: 17.01.2025 ~ ora 15:00;

- proba scrisd: 20.01.2025 - ora §i locul desfagurdrii probei se va afisa pe tabelul rezultatelor la
selectia dosarelor;

- afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd: 21.01.2025;

- contestatii la rezultatele probei scrise: 22.01.2025 — pénd la ora 12:00;

- afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisd: 23.01.2025 - ora 15:00;

- proba interviu: 27.01.2025 :

- afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 28.01.2025;

- contestatii la rezultatele probei interviu: 29.01.2025 — péna la ora 12:00;

- afisarea rezultatelor contestatiilor la proba interviu: 30.01.2025 - ora 15:00;

- afigarea rezultatelor finale: 31.01.2025

Tematica si bibliografia sunt publicate pe site-ul Institutului Oncologic “Prof. Dr. Alexandru
Trestioreanu” Bucuresti.
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